
                                                   Генеральному директору
                                                   ООО "Ромашка"
                                                   ________________
ХОДАТАЙСТВО

---------- N --

О снятии дисциплинарного взыскания

В настоящее время ______________________________ добросовестно и эффективно исполняет свои трудовые обязанности. Нарекания по соблюдению правил внутреннего трудового распорядка, трудовой дисциплины отсутствуют.
Руководствуясь ст. 194 ТК РФ, ходатайствую о досрочном снятии с __________________ дисциплинарного взыскания в виде замечания, которое было наложено приказом от ______________ N _____.
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